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ELEVACIÓN A PÚBLICO DE 

ACUERDOS DE LA FUNDACIÓN DENOMINADA 

"FUNDACIÓN CORDOBESA DE APOYO A 

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y MAYORES" 

NUMERO CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO. 	 

En Córdoba, a ocho de Abril de dos mil veintidós. 	 

Ante mí, INMACULADA FERNÁNDEZ-MARTOS 

GAYÁ, Notario de Córdoba, del Ilustre Colegio de Andalucía, 

con residencia en esta Ciudad, 	  

COMPARECE 

DOÑA MARÍA JOSÉ BOGAS MUELA, mayor de edad, 

abajadora social, con domicilio a estos efectos en Córdoba, 

C le Infanta Doña María, número 53, local planta baja, con 

DN NIF número 46.810.565-E. 	  

Interviene en nombre y representación de la Fundación 

denorOnada, en adelante, "FUNDACIÓN CORDOBESA DE 

APOYO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y 

MAYORE ' domiciliada en Córdoba, Calle Infanta Doña 

María, núm o 53, local planta baja; de duración indefinida 

y que desarollará sus actividades principalmente en 
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Córdoba. 	  

Constituida, bajo la denominación "FUNDACION 

C RDOBESA DE TUTELA", en escritura otorgada en Córdoba 

el día 22 de Junio de 2.000, ante el Notario Don Juan-José 

Pe raza Ramírez, con el número 2605 de su protocolo. 	 

Inscrita en el Registro de Entidades, Servicios y Centros 

de Servicios Sociales con el número AS.E/3.851. 	  

Tiene  CIF  número G-14560528. 	  

Lo hace en su condición de Secretaria del Patronato, 

no Patrona, cargo para el que fue nombrada y aceptada por 

acuerdo de la Junta de Patronos de fecha 11 de Septiembre 

2.000, que fueron elevados a público en escritura 

rgada en Sevilla, ante el Notario Don Eduardo Villamor  

án,  el día 19 de Enero de 2.007, número 184 de 

tocolo, debidamente inscrito en el Registro de 

daciones de Andalucía, Sección 3, número 736 y en 

ud de acuerdo de ampliación de poderes, adoptado por 

Junta de Patronos de dicha Entidad, en su reunión 

brada el día 19 de diciembre de 2.007, elevados a 

lico en la escritura de Protocolización de acuerdos de 

pliación de poderes, autorizada por el citado Notario de 

illa, Sr. Villamor Urbán, el día 25 de Enero de 2.008, 

ero 239 de protocolo, la cual consta debidamente 

rita en el Registro de Fundaciones, en la sección tercera, 



Airtl6N_ 
TIMBRE 

DEL ESTADO  

11/2021 

GL 4597533  

numero  CO-736, bajo el asiento número 2. 	  

Me acredita la vigencia de su cargo mediante 

Certificación expedida electrónicamente por la Dirección 

General de Justicia Juvenil y Cooperación de la Consejería 

de Turismo, Regeneración, Justicia y Administración Local 

de la Junta de Andalucía, de fecha 24 de Enero de 2.022, de 

la que obtengo fotocopia a modo de testimonio para la 

presente y en virtud de la cual, la juzgo suficiente para el 

otorgamiento de la presente escritura. 	  

Me asegura la vigencia de su cargo y que no ha variado 

la capacidad ni el objeto social de la Entidad que representa. 

CONSULTA NIF: Yo el Notario, de conformidad con lo 

previsto en la normativa tributaria y en cumplimiento de lo 

dispuesto en el Artículo 23 de la Ley del Notariado, DOY FE 

bajo mi responsabilidad de haber realizado, con carácter 

previo a la autorización de la presente escritura, por los 

p ocedimientos telemáticos habilitados al efecto a través de 

la 	licación "SIGNO" (Sistema Integrado de Gestión del 

Notariado), la consulta del listado de NIF revocados, de la 

que resulta que el NIF de la Sociedad otorgante no ha sido 

revocado. 	  



La identifico con su documento de identidad reseñado, 

constan sus circunstancias personales de sus 
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nifestaciones y a mi juicio y según interviene, ejerce su 

acidad jurídica mediante su decisión de otorgar esta 

ritura pública y a tal efecto, 	  

DISPONE 

	

PRIMERO. 	  

Que a todos los efectos legales procedentes, mediante 

esta escritura declara elevados a públicos los acuerdos 

ad ptados en la Junta de Patronos de la Fundación 

de ominada "FUNDACIÓN CORDOBESA DE APOYO A 

S PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y MAYORES", que  

co  stan con toda su amplitud en el Certificado  

pr  tocolizado, y que, en síntesis, consisten en: 	  

1.- Cambiar su denominación actual de "FUNDACION 

C RDOBESA DE TUTELA" por la de "FUNDACIÓN 

C RDOBESA DE APOYO A LAS PERSONAS CON 

DI1SCAPACIDAD Y MAYORES". 	  

Me entrega un Certificado acreditativo de que dicha 

de ominación no consta inscrita o reservada a nombre de 

	

t Fundación. 	  

2.- Modificar los Estatutos Sociales para un mejor  

cu  plimiento de los fines fundaciones y a la legislación 

vig nte, los cuales, se hallan firmados en_ todas sus hojas 
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por el Presidente del Patronato y la Sra. Secretaria del 

mismo, los cuales, debidamente sellados, se incorporan a la 

presente. 	  

CERTIFICADO: 	  

Todo ello según resulta de Certificación expedida por la 

compareciente, en su citada calidad, con su firma y la del 

Sr. Presidente del Patronato, Don Juan Antonio Moñiz Mora, 

las cuales, considero legítimas por haberlas cotejado 

previamente y que, debidamente sellada y reintegrada, se 

incorpora a la presente. 	  

SEGUNDO. 	  

Se solicita del Registro de Fundaciones la práctica de 

las inscripciones pertinentes. 	  

OTORGAMIENTO 

Así lo dice y otorga. 	  

Hago las reservas y advertencias legales, 

es ecialmente: 	  

- las relativas al Registro de Fundaciones, 	  

relativa a la falsedad de sus manifestaciones, 	 

- y la relativa a que sus datos personales van a ser 

incorporados, en su caso, al fichero de protocolo y 
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doCumentación notarial, y al fichero de administración y 

organización de la Notaría, así como del hecho de que tales 

datos podrán ser cedidos a aquellas administraciones 

pu licas que, de conformidad con una norma con rango de 

le tengan derecho a ellos, quedando advertidos de lo 

siguiente: 	  

"Sus datos personales serán objeto de tratamiento en 

esia Notaría, los cuales son necesarios para el cumplimiento 

las obligaciones legales del ejercicio de la función pública 

n+rial, conforme a lo previsto en la normativa prevista en 

legislación notarial, de prevención del blanqueo de 

itales, tributaria y, en su caso, sustantiva que resulte 

¡cable al acto o negocio jurídico documentado. La 

unicación de los datos personales es un requisito legal, 

ontrándose el otorgante obligado a facilitar los datos 

sonales, y estando informado de que a consecuencia de 

facilitar tales datos es que no sería posible autorizar o 

rvenir el presente documento público. Sus datos se 

collpservarán con carácter confidencial. 	  

La finalidad del tratamiento de los datos es cumplir la 

no mativa para autorizar/intervenir el presente documento, 

su acturación, seguimiento posterior y las funciones propias 

de a actividad notarial de obligado cumplimiento, de las que 

pu den derivarse la existencia de decisiones automatizadas, 

de  
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autorizadas por la Ley, adoptadas por las Administraciones 

Públicas y entidades cesionarios autorizadas por Ley, 

incluida la elaboración de perfiles precisos para la 

prevención e investigación por las autoridades competentes 

del blanqueo de capitales y la financiación del terrorismo. --- 

El Notario realizará las cesiones de dichos datos que 

sean de obligado cumplimiento a las Administraciones 

Públicas, a las entidades y sujetos que estipule la Ley y, en 

su caso, al Notario que suceda o sustituya al actual en esta 

notaría. 	  

Los datos proporcionados se conservarán durante los 

años necesarios para cumplir con las obligaciones legales 

del Notario o quien le sustituya o suceda. 	  

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, 

s presión, limitación, portabilidad y oposición al tratamiento 

Po correo postal ante la Notaría autorizante, sita en 

Córdoba, Avenida Gran Capitán, número 23, 30. Asimismo, 

tiene el derecho a presentar una reclamación ante una 

autoridad de control. 

Los \datos serán tratados y protegidos según la 

Legislación Notarial, la Ley Orgánica 3/2018 de 5 de 



DOembre de Protección de Datos de Carácter Personal (o la 

Le ,  que la sustituya) y su normativa de desarrollo, y el 

lamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo y del 

Ccnsejo de 27 de abril de 2016 relativo a la protección de 

la personas físicas en lo que respecta al tratamiento de 

d4os personales y a la libre circulación de estos datos y por 
i 

ell7ue se deroga la Directiva 95/46/CE". 	  

Yo, el Notario, hago constar expresamente que he  

cu  plido con la obligación de identificación del titular real 

qu impone la Ley 10/2010, de 28 de abril, cuyo resultado 

costa en la presente. 	  

Leída por mí, Notario, esta escritura, previa advertencia 

de derecho que tienen a leerla por sí mismos, que no usan, 

se ratifican en su contenido, prestan su libre consentimiento 

y rman. 	  

AUTORIZACION 

Y yo, Notario, doy fe de la identidad de los otorgantes 

en los términos antes reseñados; de que, a mi juicio, tienen 

ca acidad y legitimación suficiente para el presente 

oto rgamiento; de que el consentimiento ha sido libremente  

pr  stado; de que el otorgamiento se adecua a la legalidad y 

a la voluntad debidamente informada de los  

co  parecientes; y en general, de todo lo demás consignado 

R  
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en este instrumento público, extendido en cinco folios de 

papel de uso exclusivo notarial, el presente y los cuatro 

anteriores en orden correlativo, DOY FE. 	  

Está la firma de la señora compareciente. Signado. 

Inmaculada Fernández-Martos Gayá. Rubricado y sellado. 	
APLICACIÓN ARANCEL. Disposición Adicional 3a - Ley 8/1.989- de 13-04-89. 
DOCUMENTO SIN CUANTÍA. 	  

SIGUEN DOCUMENTOS UNIDOS 



Consejeria de Turismo, Regeneración, Justicia y 
Administración Local 

Dirección General de Justicia Juvenil y Coope 

Junta de Andalucía 

José  Maria  de la Maza Góngora, Jefe de Servido de Protectorado de Fundaciones de  An  
Dirección General de Justicia Juvenil y Cooperación de la Consejería de Turismo, Regeneración 
Administración Local de la Junta de Andalucía 
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CERTIFICA 

Que examinados los antecedentes que obran en el Registro de Fundaciones de Andalucía, la FUN-
DACIÓN CORDOBESA DE TUTELA, consta inscrita en la Sección Registral Tercera, 'Fundaciones benéfico-
ásistenciales y sanitarias", registrada el 20/11/2000, con el número  CO  1736. 

Asimismo se hace constar que el Patronato inscrito de dicha entidad está compuesto por los si-
guientes miembros: 

1, 1 MIEBRO DESIGNADO POR LA CONSEJERIA DE IGUALDAD  
(R)...LÓPEZ SERRANO, ANTONIO (Cargo: VICEPRESIDENTE 2°)  

Ii  MIEMBRO DESIGNADO POR LA ASOCIACION CORDOBESA DE PARALISIS CEREBRAL Y OTRAS I 
AFECCIONES SIMILARES (ACPACYS)  
(11)—CHOUNAVELLE BUENO, RAFAELA (Cargo: VOCAL)  

1 MIEMBRO DESIGNADO POR LA ASOCIACIÓN DE ALLEGADOS DE ENFERMOS MENTALES DE I  
CORDOBA  (ASAENEC)  
(R)...GULIO CASTRO, JUAN (Cargo: TESORERO)  

1 1 MIEMBRO DESIGNADO POR LA ASOCIACION SEMILLAS DE FUTURO 
I (11)...ZARCO URIBE ECHEVARRIA, RAFAEL  MARIA  (Cargo: VOCAL)  

1 MIEMBRO DESIGNADO POR LA FUNDACION ANDALUZA PARA LA INTEGRACION SOCIAL DEL I 
I ENFERMO MENTAL  

(R)...MOÑIZ MORA, JUAN ANTONIO (Cargo: PRESIDENTE)  

! 1 MIEMBRO DESIGNADO POR LA FUNDACION PARA LA PROMOCIÓN, DESARROLLO Y PROTEC-
CION DE LAS PERSONAS MAYORES (FUNDEMA) (Cargo: PATRONO)  

I (R)...muÑOZ MUÑOZ, DIEGO (Cargo: TESORERO)  

BOGAS MUELA,  MARIA JOSE  (Cargo: SECRETARIO NO PATRONO) 

DIPUTACION PROVINCIAL DE  CORDOBA  
(R)...SÁNCHEZ GAITÁN, ÁNGEL (Cargo: VICEPRESIDENTE 11 

PLENA INCLUSIÓN ANDALUCÍA (Cargo: PATRONO) 
I (R)...DUCLOS GARCIA, ALICIA (Cargo: VOCAL) 

Lo que se certifica en Sevilla, a los efectos que procedan. 

Plaza de la Gavidia, n'Id 141002 Sevilla) 
T elf.:900 927 W1 

FIRMADO POR I 	 JOSE MARIA  DE LA MAZA GONGORA 	 24ro1a022 	 PÁGINA NI 

VERIFICACIÓN 	 NIF.IFJLIP8F54521111G6PAKRRQ8A37200 	 i 	 httpsliws050.junladeandaIucia.esivenificarFerna  
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Plaza de la Gavidia, n°10 141002 Sevilla) 

Tell.: 900 927 001  

05/04/2022 	I 	PAGINA 1/1 

https://ws050.junladeandalucia.es/verificarFkma  

FIRMADO POR 
VERIFICACIÓN Pk2jm6ZU2133WQS5TCW7N5481.DYNU8K 

MARO, DOLORES RUBIO MEDINA 

Consejería de Turismo, Regeneración, Ju 
Administración Local  

Dirección General de Justicia Juvenil y ..7-f<1;.‘  
491114,'  

9rtur' 

María Dotares Dolores Rubio de Medina, Jefa de Sección de Registro de Fundaciones de Andalucía de la 
Dirección General de Justicia Juvenil y Cooperación de la Consejería de Turismo, Regeneración, Justicia y 
Administración Local de la Junta de Andalucía 

Que consultados el Registro de Fundaciones de Andalucía así como los Registros de Fundaciones de 

competencia estatal y los autonómicos, no consta inscrita ninguna Fundación con denominación igual o 

semejante, ni tampoco coincide con denominaciones que tengan reserva temporal en este Registro para su 

utilización. 

FUNDACIÓN CORDOBESA DE APOYO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y MAYORES 

Queda incorporada dicha denominación al Registro, con carácter provisional, por un plazo de seis 

meses contados a partir de la fecha de expedición del presente, transcurridos los cuales sin haberse 
solicitado la inscripción de constitución de la fundación, dicha reserva será cancelada de oficio. 

La presente certificación se expide a los efectos de cambio de denominación de la Fundación 
Cordobesa de Tutela. 

Lo que se certifica a solicitud de ANA MARÍA ORDÓÑEZ MUÑOZ. 

Junta de Andatucía  
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DOÑA  MARIA  JOSÉ BOGAS MUELA, CON D.N.I. 46.810.565 - E, SECRETARIA DEL PATRONATO 

DE LA FUNDACIÓN CORDOBESA DE TUTELA 

CERTIFICA: 

Que con fecha 22 de marzo de 2022, reunida válidamente la Junta de Patronos de la Entidad y, 

"no habiendo prohibición en contra del Fundador, se acuerda por unanimidad de los 

presentes aprobar la modificación de los Estatutos y el cambio de denominación social 

de la Fundación Cordobesa de Tutela para un mejor cumplimiento de los fines 

fundacionales, con el objeto de adaptar los nuevos Estatutos a la Ley 8/2021, de 2 de 

junio, por la que se reforma la legislación civil y procesal para el apoyo a las personas 

con discapacidad en el ejercicio de su capacidad jurídica y para lo cual, se encuentra 

facultado el Patronato según lo establecido en el  Art.  40.1 de la Ley 10/2005". 

Por todo ello, se aprueba por unanimidad: 

1. La propuesta presentada de modificación de Estatutos y de denominación 

social de la Entidad. 

2. Incorporar como Anexo el texto íntegro de los Estatutos resultantes de la 

modificación aprobada. 

3. Facultar a la secretaria del Patronato para realizar las gestiones necesarias, 

incluyendo el otorgamiento de escrituras notariales para la inscripción registral 

de los acuerdos adoptados, además de cualesquiera otras necesarias para 

cumplimentar las obligaciones que se deriven de los mismos ante cualquier 

organismo de la Administración Pública. 

Y para que así conste y surta los efectos oportunos, firmo el presente certificado en Córdoba, a 

22 de marzo de 2022 

Fdo.- Juan AntoniO Moñiz Mora 	 Fdo.- María José Bogas uela 

Infanta Doña María 53 Local 14005 Córdoba Tlf: 957 76 14 55 Fax: 957 76 11 71 

emaiefctutela@fctutela.es  
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ESTATUTOS 

FUNDACIÓN CORDOBESA DE APOYO A LAS  

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y MAYORES 

Córdoba, 22 de marzo de 2022 



INDICE 

FUNDACIÓN CORDOBESA DE APOYO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y 

MAYORES  

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES. 

Artículo 1.- Denominación y naturaleza. 

Artículo 2.- Personalidad y capacidad. 

Artículo 3.- Régimen. 

Artículo 4.- Nacionalidad y domicilio. 

Artículo 5.- Ámbito de actuación. 

TITULO II: FINES.  

Artículo 6.- Fines. 

TITULO  III:  REGLAS BASICAS PARA LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS AL 

CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES Y PARA LA DETERMINACIÓN  

DE LOS BENEFICIARIOS.  

Artículo 7.- Destino de las rentas e ingresos. 

Articulo 8.- Beneficiarios. 

TITULO IV: GOBIERNO DE LA FUNDACIÓN. 

Artículo 9.- Funciones del Patronato. 

Artículo 10.- Composición del Patronato. 

Artículo 11.- Duración del mandato. 
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Artículo 15.- Presidente/a. 

Artículo 16.- Vicepresidentes. 

Artículo 17.- Tesorero/a. 

Artículo 18.- Secretario/a. 

Artículo 19.- Delegación y apoderamiento. 

Artículo 20.- Reuniones del Patronato y convocatoria. 
Articulo 21.- Forma de deliberar y tomar acuerdos. 
Artículo 22.- Obligaciones y responsabilidades de los patronos. 

Artículo 23.- Carácter gratuito del cargo de patrono. 

Artículo 24.- Comisión Ejecutiva. 

TITULO V: RÉGIMEN ECONÓMICO. 
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Artículo 26.- Composición del Patrimonio. 

Artículo 27.- Titularidad de bienes y derechos. 

Artículo 28.- De la Financiación 

Articulo 29.- De la Administración. 

Artículo 30.- Contabilidad, rendición de cuentas y Plan de Actuación. 

TITULO VI: PATRIMONIO DE LAS PERSONAS CON MEDIDAS DE APOYO. 

Artículo 31.- Patrimonio de las personas con medidas de apoyo. 

TITULO VII: DE LA MODIFICACIÓN, FUSIÓN O EXTINCIÓN.  

Artículo 32.- Modificación de Estatutos. 

Artículo 33.- Fusión con otra Fundación. 

Artículo 34.- Extinción de la Fundación. 

Artículo 35.- Liquidación y adjudicación. 

CLÁUSULA ADICIONAL.  



ESTATUTOS 

FUNDACIÓN CORDOBESA DE APOYO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y 
MAYORES  

TITULO I:  

DISPOSICIONES GENERALES.  

Artículo 1.- Denominación y naturaleza. 

Con la denominación de "FUNDACIÓN CORDOBESA DE APOYO A LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y MAYORES", se constituye una organización de 

naturaleza privada y sin ánimo de lucro, cuyo patrimonio se encuentra afectado 

de modo duradero a la realización de fines de interés general, propios de la 

Fundación. 

Artículo 2.- Personalidad y capacidad. 

La Fundación constituida e inscrita en el Registro de Fundaciones, tiene 
personalidad jurídica propia y plena capacidad de obrar, pudiendo realizar, en 

consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento 

de la finalidad para la que ha sido creada, con sujeción a lo establecido en el 

ordenamiento jurídico. 

Quienes constituyen la Fundación son: 

• Consejería de Igualdad Políticas Sociales y Conciliación de la Junta de 

Andalucía o, en su caso, la Consejería competente en materia de Políticas 
Sociales de la Junta de Andalucía. 

• Excma. Diputación Provincial de Córdoba. 

• Fundación Pública Andaluza para la Integración Social de Personas con 

Enfermedad Mental. FAISEM  MP.  

• Fundación para la Promoción, Desarrollo y Protección de las Personas 

Mayores (FUNDEMA). 

• Plena Inclusión Andalucía. 

• Asociación Semillas de Futuro. 

• Asociación de Allegados de Personas con Enfermedad Mental de Córdoba 
(ASAEN  EC).  

• Asociación Cordobesa de Parálisis Cerebral y otras afecciones similares 

(ACPACYS). 

Artículo 3.- Régimen. 
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La Fundación se regirá por la voluntad de los Fundadores, manifestada 

en estos Estatutos y, en todo caso, por la Ley, y demás disposiciones 
dictadas en desarrollo y aplicación de aquella. 

Artículo 4.- Nacionalidad y domicilio. 

La Fundación que se crea tiene nacionalidad española. 
COR DC  

El domicilio social de la Fundación radicará en Córdoba, C/ Infanta Dona 
María, ns! 53 - Local. 

GL4597526 

El Patronato podrá promover el cambio de domicilio, mediante la 

oportuna modificación estatutaria, con inmediata comunicación al 

Protectorado, en la forma prevista en la legislación vigente. 

Artículo 5.- Ámbito de actuación. 

La Fundación desarrollará sus actividades en la provincia de Córdoba. 

No obstante, lo anterior, podrá realizar cuantas actividades fueren 

necesarias fuera de la misma para el cumplimiento de sus fines respecto a 
personas residentes dentro de la provincia. 

TITULO II:  

FINES.  

Artículo 6.- Fines. 

La Fundación tiene como fin adoptar las medidas pertinentes para 

proporcionar a las personas con discapacidad y mayores el acceso al apoyo que 

puedan necesitar en el ejercicio de su capacidad jurídica y disfrutar de modo 

efectivo de sus derechos en régimen de igualdad con las demás personas. 

Para la consecución de sus fines, la Fundación desarrollará, entre otras 
las siguientes actividades: 

a) Asunción y ejercicio de las funciones de apoyo, curatela o defensa 
judicial que le hayan sido encomendadas por resolución judicial o desde 

cualquier otro ámbito, tras su estudio, aprobación y aceptación, en su 

caso, por el Patronato u órgano en quién éste delegue. 

b) Poner en conocimiento del Ministerio Fiscal los hechos que pudieran ser 
determinantes sobre la situación de una persona que requiera la 
adopción judicial de medidas de apoyo. 



c) Comunicar al Ministerio Fiscal, para su traslado al órgano 

competente, los hechos que pudieran dar lugar a la inhab 

remoción de curadores, o guardadores de hecho, en el ejerci 

medidas de apoyo que se pudieran encontrar desempeñando. 

d) Prestar servicios de apoyo y asesoramiento jurídico y social . 

personas con discapacidad y mayores que pudieran necesitar medidas 

de apoyo cuando lo soliciten, carezcan de los recursos sociales y 

económicos adecuados, sean encomendadas por resolución judicial u 

otros ámbitos y previa aprobación por el Patronato u órgano en quién 

éste delegue. 

e) La coordinación con los órganos judiciales y con el Ministerio Fiscal para 

un mejor desempeño de las funciones asumidas. 

f) La cooperación con cuantas entidades públicas o privadas tengan fines 

similares o coincidentes. 

g) El mantenimiento del ejercicio de las funciones de protección que 

actualmente están en vigor y tiene encomendadas por resolución 
judicial. 

h) Todas aquellas actividades que sean necesarias para el mejor 
cumplimiento de los fines fundacionales. 

El Patronato tendrá libertad para ampliar las actividades a realizar por la 

Fundación, siempre que tiendan a la consecución de los fines fundacionales. 

TITULO  III:  

REGLAS BÁSICAS PARA LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO  
DE LOS FINES FUNDACIONALES Y PARA LA DETERMINACIÓN DE LOS 
BENEFICIARIOS.  

Artículo 7.- Destino de las rentas e ingresos. 

A la realización de los fines fundacionales deberá ser destinado, al 

menos, el 70% de los resultados de las explotaciones económicas que, en su 

caso, se desarrollaran y de los ingresos que se obtengan por cualquier otro 

concepto, deducidos los gastos realizados para la obtención de tales resultados 
o ingresos, con exclusión de aquellos gastos realizados para el cumplimiento de 
los fines estatutarios, debiendo destinar el resto a incrementar bien la dotación 
o bien las reservas, según acuerdo del Patronato. 

El plazo para el cumplimiento de la obligación señalada en el apartado 

anterior será el comprendido entre el inicio del ejercicio en que se hayan 
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obtenido los respectivos resultados e ingresos y los tres añ 
cierre del ejercicio. 

Los gastos de administración entendidos como aquellos 

la administración de los bienes y derechos que integran el pa 

Fundación, y aquellos otros de los que los Patronos, en el ejer 

función, tienen derecho a ser reembolsados con la debida justificación, tendrán 
la proporción máxima que reglamentariamente se determine. 

Articulo 8.- Beneficiarios. 

Serán beneficiarios de la Fundación las personas que, habiendo 

alcanzado la mayoría de edad, necesiten medidas de apoyo y presenten una 

discapacidad o sean mayores. 

La Fundación, atendiendo a sus propios fines y a lo establecido en los 

propios Estatutos, gozará de plena libertad para la elección de los beneficiarios, 

actuando con criterios de imparcialidad y no discriminación. En consecuencia, 
nadie podrá alegar, ni individual ni colectivamente frente a la Fundación o sus 

órganos, el derecho a gozar de dichos beneficios antes de que fueren 

concedidos, ni imponer su atribución a persona determinada. 

TITULO IV: 

GOBIERNO DE LA FUNDACIÓN.  

Artículo 9.- Funciones del Patronato. 

El gobierno, administración y representación de la Fundación 
corresponde al Patronato, quien cumplirá los fines fundacionales y administrará 
con diligencia los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundación, 

manteniendo plenamente el rendimiento y utilidad de los mismos con sujeción 

a lo dispuesto en el Ordenamiento Jurídico y en los presentes Estatutos. 

El Patronato es el órgano supremo de la Fundación, teniendo, en 

concreto, las funciones que le atribuyen los presentes Estatutos. 

Serán facultades del Patronato, con carácter puramente enunciativo y 
no limitativo, y sin perjuicio de lo dispuesto en otros artículos de los presentes  
statutes,  las siguientes: 

a) Ejercer la alta inspección vigilancia y reordenación de la labor de la 

Fundación, velando en todo momento por el cumplimiento de sus 
fines. 

4) Ostentar la representación de la Fundación en toda clase de 
relaciones, actos y contratos, y ante el Estado, Comunidad 



Autónoma, Provincia, Municipio, Autoridades, 

Dependencias de la Administración, Juzgado 

Magistratura, Corporaciones, Organismos, Sociedade 
sucursales o agencias, personas jurídicas y particulares 

ejercitando todos los derechos, acciones y excepciones, y 

por todos sus trámites, instancias, incidencias y recursos cuantos 

procedimientos, expedientes, reclamaciones y juicios competentes 

interesen a la Fundación, otorgando al efecto los poderes que 

estime necesario. 

c) Aprobar las Cuentas Anuales en el plazo máximo de seis meses 

desde el cierre del ejercicio presentándose ante el Protectorado 
para su examen y comprobación conforme  art.  32 de los presentes 

Estatutos 

d) Aprobar el cambio de nombre o traslado de la Fundación. 

e) Fijar las líneas generales sobre la distribución y aplicación de los 

fondos disponibles. 

f) Elaborar y remitir al Protectorado en los últimos tres meses de cada 

ejercicio, un Plan de Actuación, en el que queden reflejados los 

objetivos y las actividades que se prevean desarrollar en el ejercicio 

siguiente. 

g)  Aceptar las adquisiciones de bienes o de derechos para la Fundación, 

efectuar toda clase de actos y contratos de adquisición, posesión 

administración, enajenación y gravamen sobre bienes muebles e 

inmuebles, e incluso los relativos a constitución, modificación y 

cancelación total o parcial de hipotecas, redención y liberación de 

derechos reales y demás actos de riguroso dominio, 

h) Cobrar y percibir rentas, frutos, dividendos, intereses utilidades y 

cualesquiera otros productos y beneficios de los bienes que integran 

el Patrimonio de la Fundación. 

i) Efectuar todos los gastos necesarios, incluso de los de dividendos 

pasivos y los de gastos precisos para recaudar, administrar y 

proteger los fondos con que cuente la Fundación en cada momento. 

)) Realizar las obras y construir los edificios que estime convenientes 
para los fines propios de la Fundación, decidiendo por sí sobre la 

forma adecuada y sobre los suministros de todas clases, 

cualesquiera que fuere su calidad e importancia. 

k) Ejercer directamente, o a través de los representantes que designe, 
los derechos de carácter político y económico que correspondan a la 
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Fundación, como titular de acciones y demás valores  mob  111-1 

su pertenencia, y en tal sentido concurrir, deliberar y vota <-3)o 

bien tenga, en las Juntas Generales, Asambleas, Si 	 , 

Asociaciones y demás Organismos de las respectivas  Camp 	
RncYc-' 

Entidades emisoras, ejerciendo todas las facultades juríd 

atribuidas al referido titular, concertando, otorgando y suscribiendo 
los actos, contratos, convenios, proposiciones y documentos que 

juzgue conveniente. 

I) Ejercer, en general, todas las funciones de administración, 

conservación, custodia y defensa de los bienes de la Fundación. 

m) Organizar y dirigir el funcionamiento interno y externo de la 

Fundación, establecer los reglamentos de todo orden que considere 

conveniente, nombrar y separar libremente a todo el personal 

directivo, técnico, administrativo, auxiliar, subalterno y de cualquier 
Otra índole, y señalar su sueldo, honorarios y gratificaciones, sin 

otras formalidades que las que discrecionalmente se señalen para 

cada caso. 

n) Vigilar directamente, o por medio de las personas en quienes 

delegue, la acertada aplicación de las inversiones y dirigir, regular e 

inspeccionar todos los servicios que se creen a los fines 

fundacionales, así como su funcionamiento y administración. 

o) Sustituir alguna o algunas de las facultades precedentes, siempre 

que lo juzgue oportuno, en una o varias personas. 

P)  Interpretar y desarrollar la voluntad de la Entidades pertenecientes 

al Patronato, manifestada en los presentes Estatutos y en el 

documento fundacional, así como modificar los Estatutos, si lo 

considera necesario, para mejor cumplir la voluntad de los 

fundadores. 

Y en general, cualquier otra decisión que pueda redundar en 

beneficio de las personas con discapacidad y mayores a los que la 

Fundación preste medidas de apoyo. 

Las anteriores facultades se entenderán sin perjuicio de la necesaria 

utorización que, en su caso, deba solicitarse al Protectorado de Fundaciones. 

Arti ulo 10.- Composición del Patronato. 

El Patronato estará constituido por tantos miembros como Entidades 

fundadoras. Cada Entidad fundadora designará un miembro según su 

normativa interna. Las personas que componen el Patronato serán nombradas 
por las Entidades fundadoras. 



Para el supuesto de que se produjese la disolución de alguná 

Entidades Fundadoras, el número de patronos se reducirá en el núnn 

miembros que dichas Entidades tuvieran designado no siendo nunca el  nu  

de patronos inferior a tres. 

No podrán ser miembros del Patronato los familiares de aquellas 

personas a las que la Fundación preste medidas de apoyo, hasta cuarto grado 

de parentesco por consaguinidad o afinidad. 

Artículo 11.- Duración del mandato. 

Los patronos desempeñarán sus funciones en tanto no sean sustituidos 
por la entidad fundadora que los nombro. 

El primer Patronato es el designado en la Carta Fundacional por los 

fundadores. 

Artículo 12.- Aceptación del cargo de patrono y sustitución. 

Los Patronos entrarán a ejercer sus funciones después de haber 

aceptado expresamente el cargo en documento público, en documento privado 

con firma legitimada del Notario o mediante comparecencia realizada al efecto 

en el Registro de Fundaciones. 

Así mismo, la aceptación podrá llevarse a cabo ante el Patronato, 

acreditándose a través de certificación expedida por el Secretario/a, con firma 
legitimada notarialmente. 

Las personas jurídicas que formen parte del Patronato deberán designar 

las personas físicas que las representen. 

El cargo de Patrono que recaiga en persona física deberá ejercerse 

personalmente. No obstante, podrá actuar en su nombre y representándolo 

otro Patrono por él designado. Esta actuación será siempre para actos 

concretos y deberá ajustarse a las instrucciones que, en su caso, el 

representado formule por escrito. 

Si quien fuere llamado a ejercer la función de Patrono lo hiciera por 

razón del cargo que ocupare, podrá actuar en su nombre la persona a quien 
corresponda su sustitución. 

Artículo 13.- Cese y suspensión de patronos. 

El cese de los patronos se producirá en los supuestos siguientes: 
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a) Por muerte o declaración de fallecimiento, así como por ext 

la persona jurídica 

b} Por renuncia llevada a cabo por cualquiera de los medios y 

los trámites previstos para la aceptación del cargo. 
• r> 

c) Por incapacidad, inhabilitación o incompatibilidad de conformida 

con lo establecido en la Ley. 

n4597523 

d) Por cese en el cargo en razón del cual fueron nombrados 

e) Por resolución judicial 

La renuncia de un patrono, que deberá hacerse en la misma forma 

prevista para la aceptación, sólo tendrá efecto desde que se notifique al 
Protectorado. 

La suspensión de los Patronos podrá ser acordada por el Juez cuando se 
entable contra ellos la acción de responsabilidad. 

El cese y la suspensión de Patronos se inscribirán en el Registro de 
Fundaciones. 

Artículo 14.- Organización del Patronato. 

Entre los miembros del Patronato se elegirá un Presidente/a, dos 

Vicepresidentes, un Tesorero/a y tres Vocales, cuya duración en el cargo será 
de cuatro años, pudiendo ser reelegidos. 

El Patronato designará un Secretario/a que podrá ser una persona ajena 

al mismo en cuyo caso tendrá voz, pero no voto. Caso de que el Secretario/a sea 

miembro del Patronato quedará reducido el número de vocales del mismo a 
dos. 

En el caso de Secretario/a no patrono, podrá ser revocado en cualquier 

omento de forma motivada, acordándose en el mismo acto, el nombramiento 
e quien le sustituirá en el cargo. 

A culo 15.- Presidente/a. 

Corresponde al Presidente/a del Patronato ostentar la representación 
de la \undación ante toda clase de personas, autoridades y entidades públicas 

o privadas; así como la dirección y representación del Patronato. 

El Presidente/a será responsable del funcionamiento del Patronato y le 
corresponde a tal fin: 



a) Convocar las reuniones del Pleno. 

b) Decidir en materia de procedimiento y sobre 

cuestiones en cuanto no esté previsto y regulado ex 

dando cuenta posterior al Patronato para su ratificació 

c) Inspeccionar el funcionamiento de Comisiones, Ponencias y 
Grupos de trabajo. 

d) Proponer al Patronato la constitución de Comisiones, Ponencias y 

Grupos de trabajo, así como el nombramiento de sus miembros. 

e) Coordinar las tareas y el régimen de trabajo de unas y otros. 

f) Designar a los Presidentes/as o Directores/as de Comisiones, 

Ponencias y Grupos de trabajo. 

g)  Velar por el cumplimiento de los acuerdos del Patronato. 

h) Ordenar los gastos propios del Patronato dentro de los 

presupuestos aprobados, pudiendo delegar esta función en el 
Vicepresidente/a 12, Vicepresidente/a 22  o Tesorero/a del 
Patronato. 

i) Delegar su representación y facultades en la forma y medida que 

apruebe el Patronato. 

)) Tomar medidas de urgencia en aquellos casos y hechos que así lo 

requieran, debiendo dar inmediata cuenta al Patronato para su 

ratificación, en su caso, y lo más tarde en la primera sesión que 

éste celebrare. 

Artículo 16.- Vicepresidentes/tas. 

Corresponde a los Vicepresidentes, por su orden, sustituir al 

Presidente/a en los supuestos de vacante, ausencia, enfermedad o 
imposibilidad, ejerciendo sus funciones. 

También podrán actuar en representación de la Fundación en aquellos 
supuestos que determine el Patronato. 

Artículo 17.- Tesorero/a. 

La función principal del Tesorero/a es la custodia de los fondos y 

presupuestos de la Fundación, su aplicación al cumplimiento de los fines y la 
labor y responsabilidad de auditoria interna de los estados contables 



DEZ-k 
<<<<,`„,0 PTUS 

7 	r!77:1
1
14 

11/2021  

GL4597522 

Artículo 18.- Secretario/a. 

El Secretario/a del Patronato, de obligado nombramiento, 

encargado de conservar la documentación, formalizar y suscribir las actas de 

reuniones, preparar el material a utilizar en las sesiones de trabajo, preparar las 

convocatorias para cada reunión y proporcionar a los Patronos la 

documentación que precisen, llevar la correspondencia de todo orden que se 

produzca y cuantas otras tareas le sean encomendadas por el Presidente/a o por 
el Patronato. 

El Secretario/a del Patronato será designado por el mismo, libremente, 

pudiendo recaer el nombramiento tanto en miembros de dicho Patronato como 

en persona ajena. El cargo podrá ser remunerado, pero sólo si no forma parte 

del Patronato. Si es elegido entre los vocales del mismo tendrá voz y voto, pues, 

en otro caso, si la designación recayere en persona que no ostente condición del 

Patronato, tan sólo tendrá voz. 

El Secretario/a será la persona encargada de elevar a público los 
acuerdos tomados en Junta de Patronos. 

Artículo 19.- Delegación y apoderamientos. 

El Patronato podrá designar entre sus miembros cuantos delegados, 

cargos y comisiones de trabajo estime oportunos para el mejor y más eficaz 

cumplimiento de sus fines y con las facultades que en cada caso se determinen. 

No son delegables la aprobación de Cuentas y del Plan de Actuación, la 
modificación de los Estatutos, la fusión y la liquidación de la Fundación, así 
como aquellos actos que requieran la autorización del Protectorado. 

El Patronato podrá otorgar y revocar poderes generales o especiales. 

Las delegaciones, los apoderamientos generales y su revocación, así 

como la creación de otros órganos, se inscribirán en el Registro de Fundaciones. 

Artículo 20.- Reuniones del Patronato y convocatoria. 

El Patronato celebrará sus sesiones, al menos, dos veces al año y 
cuantas veces lo determine el Presidente/a o Vicepresidentes, en su caso, a 

iniciativa propia o cuando lo solicite un tercio de sus miembros. Las sesiones 

erán presididas por el Presidente/a y, en su ausencia, por los Vicepresidentes 

gún su orden ya falta de ellos, por el patrono que tenga más edad. 

Las reuniones del Patronato podrán celebrarse de forma telemática 

siem e que todos sus miembros dispongan de los medios técnicos necesarios, 
el Secr tario/a reconozca su identidad y así quede indicado de forma expresa 

en el acta correspondiente. Para estos casos, la sesión se entenderá celebrada 



en el domicilio social de la Fundación. La misma regla será de aplicad' 

comisiones delegadas y a las demás comisiones obligatorias o volunta 

tuvieran constituidas. C* 

La convocatoria se realizará por el Presidente/a, al menos con cinco 	l'iC5Rooz/' 

naturales de antelación, utilizando un medio que permita dejar constancia de—

su recepción; En la convocatoria se expresará el lugar, fecha y hora de su 

celebración, así como el orden del día con los asuntos a tratar debiendo 

firmarse por el Presidente/a o por la persona en la cual éste delegue. Las 

sesiones se fijarán en primera y segunda convocatoria, con un margen de al 

menos treinta minutos entre una y otra. No será preciso convocatoria previa 
cuando se encuentren presentes todos los patronos y acuerden por 
unanimidad la celebración de la reunión. 

Para que el Patronato se entienda válidamente constituido en sesión, se 

requerirá la asistencia de al menos la mitad más uno de sus miembros tanto en 

primera como en segunda convocatoria. Entre los asistentes ha de estar 

siempre el Presidente/a o quien le sustituya. 

La asistencia de los patronos a estas reuniones es obligatoria, pudiendo 

no obstante excusarse por causa justificada, que comunicarán al Presidente/a 

con anterioridad al momento de la celebración, así como delegar el voto en otro 
patrono, por escrito e indicando el sentido de su voto. 

A las reuniones ordinarias del Patronato asistirá, si lo hubiere y si no se 

dice otra cosa en la convocatoria, el Gerente, con voz y sin voto. Asimismo, y 

previa invitación del Presidente/a, podrán asistir a las reuniones del Patronato 

personas cualificadas, con voz, pero sin voto. 

Se podrá encomendar el ejercicio de la gestión ordinaria o administrativa 

de las actividades de la Fundación a un Gerente, que podrá ser persona física o 
jurídica, pero siempre con acreditada solvencia técnica al respecto y con la 

remuneración adecuada a las funciones desempeñadas. Su nombramiento y 

cese deberá notificarse al Protectorado de Fundaciones Andaluzas y será objeto 

de inscripción en el Registro de Fundaciones de Andalucía. 

Artículo 21.- Forma de deliberar y tomar los acuerdos. 

Los acuerdos se aprobarán por mayoría simple de votos de los patronos 

asistentes en sesión válidamente constituida, salvo los supuestos especiales de 

adopción de acuerdos previstos en los presentes Estatutos, y obligan a todos 
los miembros del Patronato. En caso de empate, dirime el Presidente/a con 
voto de calidad. 

De las reuniones y de los acuerdos adoptados en las reuniones del 

Patronato, se levantará por el Secretario/a la correspondiente Acta, que deberá 

ser suscrita y aprobada por todos los miembros presentes en las mismas. Esta 
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se transcribirá al correspondiente libro y será firmada por el Secr 

visto bueno del Presidente/a. 

Artículo 22.- Obligaciones y responsabilidades de los patronos. , 	b. 

Entre otras, son obligaciones de los Patronos cumplir los fines de la 

Fundación, concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempeñar el 

cargo con la debida diligencia de un representante leal, mantener en buen 
estado de conservación y producción los bienes y valores de la Fundación, y 

cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales 

vigentes y en los presentes Estatutos. 

Los Patronos quedaran sujetos a las obligaciones, responsabilidades e 

incompatibilidades que establezcan las disposiciones legales vigentes. 

Artículo 23.- Carácter gratuito del cargo. 

Los Patronos ejercerán su cargo gratuitamente, sin perjuicio del derecho 
a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el cargo les 

ocasione en el ejercicio de su función 

No obstante, lo establecido en el párrafo anterior, el Patronato podrá 

fijar una retribución adecuada a aquellos Patronos que presten a la Fundación 

servicios distintos de los que implica el desempeño de las funciones que le 
corresponden como miembros del Patronato, previa presentación de una 

declaración responsable ante el Protectorado. 

Artículo 24.- Comisión Técnica. 

Como órgano de apoyo al Patronato, la Fundación contará con una 

Comisión Técnica, que estará integrada por el personal que al efecto designe el 

propio Patronato y que de reunirá al menos trimestralmente. 

La Comisión Técnica asumirá, con carácter general, las tareas que le 

designe el Patronato, desarrollando especialmente entre sus funciones el 

estudio, aprobación y aceptación, en su caso, de las medidas de apoyo respecto 

e aquellas personas que se encuentren en situación de abandono por falta de 

f iliares que cuiden de ellos o no tengan la idoneidad necesaria para su 
de empeño. De igual forma, realizará el seguimiento de la situación personal y 

patr onial de las personas cuya curatela o defensa judicial haya sido asumida 

por la undación. 

Laomisión Técnica dará cuenta al Patronato, del desarrollo de sus 

funciones, pudiendo solicitar al Presidente/a del Patronato la reunión del 

mismo para los asuntos en que así lo estime necesario. 



Los miembros de la Comisión Técnica podrán ser retribuidos por el 

desempeño de sus cargos cuando no formen parte del Patronato o formando 

parte de él se atienda a lo establecido en el  art.  23 de los presentes Estatutos. 

TITULO V:  

RÉGIMEN ECONÓMICO.  

Artículo 25.- Dotación fundacional. 

La dotación de la Fundación estará integrada por todos los bie 	CYRDoe, 

derechos que constituyen la dotación inicial de la Fundación, y por aquello' 

otrosde contenido patrimonial que durante la existencia de la Fundación se 

aporten en tal concepto por los Fundadores o por terceras personas, o que se 

afecten por el Patronato, con carácter permanente, a los fines fundacionales. 

Artículo 26.- Composición del Patrimonio. 

El patrimonio de la Fundación puede estar constituido por toda clase de 

bienes, derechos y obligaciones susceptibles de valoración económica, que 

integren la dotación, así como por aquellos que adquiera la Fundación con 
posterioridad a su constitución, se afecten o no a la dotación; y radicado en 

cualquier lugar. 

Si la Fundación recibiese bienes sin especificación de su destino, el 

Patronato los aplicará directamente al cumplimiento de los fines previstos 

estatutariamente. Los bienes recibidos sólo se destinarán a dotación si así lo 

dispusiera quien los done. 

Artículo 27.- Titularidad de bienes y derechos. 

Los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundación 

figurarán a su nombre y se harán constar en su inventario anual. 

El Patronato promoverá, bajo su responsabilidad, la inscripción a 

nombre de la Fundación de los bienes y derechos que integren el Patrimonio en 

los Registros correspondientes. 

La aceptación de herencias por la Fundación se entenderá hecha a 

beneficio de inventario. 

La aceptación de legados o donaciones con cargas que puedan 

desnaturalizar el fin fundacional requerirá la previa autorización del 

Protectorado. 

Artículo 28.- De la financiación. 
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La Fundación, para el desarrollo de sus actividades, se fina4erirtdsT 1  
recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio y, en 

aquellos otros procedentes de las ayudas, subvenciones o don 

reciba de personas o entidades, tanto públicas como privadas. 
-cóRcioz 

Especialmente de las cantidades que anualmente efectúen las 
instituciones patrocinadoras. 

Así mismo, la Fundación podrá obtener ingresos por sus actividades 

siempre que ello no implique una limitación injustificada del ámbito de sus 

posibles beneficiarios, 

Artículo 29.- De la Administración. 

La administración y disposición del patrimonio corresponde al Patronato 

en la forma establecida en los presentes Estatutos y con sujeción a las 
disposiciones legales existentes, quedando facultado para hacer las variaciones 

necesarias en la composición del patrimonio de la Fundación, de conformidad 

con lo que aconseje la coyuntura económica en cada momento y sin perjuicio 

de solicitar la debida previa autorización o proceder a la inmediata 

comunicación al Protectorado. 

Artículo 30.- Contabilidad, Rendición de Cuentas y Plan de Actuación. 

La Fundación deberá llevar una contabilidad ordenada y adecuada a su 

actividad, que permita un seguimiento cronológico de las operaciones 

realizadas. Para ello llevará necesariamente un Libro Diario y un Libro de 

Inventados y Cuentas Anuales. 

Las Cuentas Anuales, que comprenderán el balance, la cuenta de 

resultados y la memoria, formarán una unidad, debiendo de ser redactadas con 

claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situación financiera y de 

los resultados de la Fundación. 

La Memoria además de completar, ampliar y comentar la información 

contenida en el balance y en la cuenta de resultados, incluirá las actividades 

undacionales, los cambios en sus órganos de gobierno, dirección y 
presentación, así como el grado de cumplimiento del Plan de Actuación, 
icando los recursos empleados, su procedencia y el número de beneficiarios 

en cada una de las distintas actuaciones realizadas, los convenios que, en su 

cas , se hayan llevado a cabo con otras entidades para estos fines, y el grado de  
cum  limiento de las reglas establecidas en el artículo 38 de la Ley. 

ualmente se incorporará a la Memoria un Inventario de los elementos 
patrimon les. 



Las Cuentas Anuales se aprobarán por el Patronato de la 

el plazo máximo de seis meses desde el cierre del ejercicio, y se p 

Protectorado, para su examen y comprobación, por el Preside 
persona que conforme al acuerdo adoptado por el Patronato correspo 

dentro de los veinte días hábiles, a contar desde su aprobación por el 

Patronato. 

Igualmente, el Patronato elaborará u remitirá al Protectorado en los 

últimos tres meses de cada ejercicio, un Plan de Actuación, en el que queden 

reflejados los objetivos y las actividades que se prevea desarrollar durante el 

ejercicio siguiente. 

TITULO VI:  

PATRIMONIO DE LAS PERSONAS CON MEDIDAS DE APOYO.  

Artículo 31.- Patrimonio de las personas con medidas de apoyo. 

La Fundación administrará el patrimonio de las personas necesitadas de 

apoyo, que le hayan sido encomendadas, de conformidad con lo establecido en 

el Código Civil. 

TITULO VII:  

DE LA MODIFICACIÓN, FUSIÓN O EXTINCIÓN.  

Artículo 32.-Modificación de los Estatutos. 

El Patronato podrá acordar la modificación de los presentes Estatutos 

siempre que resulte conveniente en interés de la misma. 

Cuando las circunstancias que presidieron la constitución de la 

Fundación hayan variado de manera que ésta no pueda actuar 

satisfactoriamente con arreglo a estos Estatutos, el Patronato deberá acordar la 

modificación de los mismos, salvo que para este supuesto los Fundadores 

hubieran previsto la extinción de la Fundación. 

La modificación o nueva redacción de los estatutos habrá de ser 

comunicada al Protectorado y formalizada en escritura pública e inscrita en el 

Registro de Fundaciones. 

Para la adopción de acuerdos de modificación estatutaria, será preciso 

el voto favorable de, al menos, tres cuartas partes del Patronato. 

Artículo 33.- Fusión con otra Fundación. 
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La Fundación podrá fusionarse con otra Fundación que persiga 

similares, previo acuerdo de los respectivos Patronatos, debiéndose c 

al Protectorado. 
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El acuerdo de fusión deberá ser aprobado con el voto favorable de, al 

menos, tres cuartas partes del Patronato, requiriendo otorgamiento de 

escritura pública e inscripción en el Registro de Fundaciones. 

Artículo 34.- Extinción de la Fundación. 

La Fundación se extinguirá por las causas, con las formalidades y de 

acuerdo con los procedimientos establecidos en la legislación vigente. 

Artículo 35.- Liquidación y adjudicación del haber. 

El Patronato podrá decidir el destino de los bienes y derechos 

resultantes de la liquidación que se destinarán a fundaciones o entidades no 

lucrativas privadas que persigan fines de interés general análogos a los 
realizados por la misma, y que tengan afectados sus bienes, incluso para el 

supuesto de su disolución, a la consecución de aquellos, así como a entidades 

públicas, de naturaleza no fundacional, que persigan fines de interés general. 

CLÁUSULA ADICIONAL. 

En todo caso, lo previsto en los presentes Estatutos no implica limitación 

o sustitución en las competencias que al Protectorado atribuye la legislación 

vigente, y muy especialmente en relación con las autorizaciones, 
comunicaciones o limitaciones, a las que la Fundación expresamente se 
somete. 

El régimen jurídico de la Fundación queda expresamente sometido a las 

disposiciones legales vigentes en materia de Fundaciones. 



ES COPIA AUTORIZADA LITERAL de su matriz con la que 
concuerda obrante en mi protocolo general corriente de instrumentos 
públicos bajo el número al principio indicado. Y a instancia de La Entidad 
"FUNDACIÓN CORDOBESA DE APOYO A LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y MAYORES", la libro en dieciséis folios de papel de uso 
exclusivamente notarial, el presente y los quince siguientes en orden 
correlativo, de la misma serie, dejando nota en su original. En CÓRDOBA, 
el mismo día de su otorga énto. DOY FE.- 

JUT1TA DE ICIDALlitlA 
CONSEJEr;A CE TURISi',72.1EC1;711/1, ' ,C415,VIZSÁrAGION LOCAL 
Fundad •571.  
;1strita 	 --!i'i,11CiOne5 de  Andalucia.  Secc 

se na Fria( ticado c n 	.¿i r„fh.-  *.a 	d,___Mtr.071-17.piTA7r.  

en la Hoja de  _4,13 	C.1  	_ ,  ¿Ijo el ¿siento número._ 	 

Sevilla, a 2% 	de 4.%(L de 2012- 

Ecciórl DEL REGISTRO DE FUNDACIONES 

„. 

%c.,.  4 
1)314 Le flug 	DJ1 titot AÍA 

D. Gral. de Justicia 
Juvenil y Cooperación 

SEJILLA 
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